Allegato B

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE E CONVENZIONAMENTO CON UNA O PIV’
ASSOCIAZIONI DI PROMOZIONE SOCIALE O ORGANIZZAZIONI DI VOLONTARIATO
OPERANTI NEL TERRITORIO PER LA GESTIONE DI SERVIZ| SOCIALI DI
INTERESSE GENERALE
TRIENNIO 2025-2027

Al Comune di MARTELLAGO
30030 MARTELLAGO VE

pec: comune.martellago.ve@pecveneto.it

[l/la sottoscritto/a nato/a a

il / / codice fiscale

in qualita di:

71 legale rappresentante (allegare copia di un documento di riconoscimento in corso di
validita);

(1 procuratore del legale rappresentante (nel caso, allegare copia conforme dell’originale
della procura e copia di un documento di riconoscimento in corso di validita);

1 altro, specificare (allegare copia di un documento
di riconoscimento in corso di validita)

dell’Associazione di promozione sociale o Organizzazione di Volontariato senza scopo di lucro

denominata

con sede in via/piazza
n. CAP Provincia

Codice Fiscale Iscritta al R.U.N.T.S.

Registro Unico Nazionale del Terzo

Settore al n. in data

MANIFESTA L’INTERESSE

a partecipare alla procedura comparativa riservata ai soggetti di cui all’art. 56 del
D.Lgs. 03/07/2017 n. 117 e a stipulare convenzione con il Comune di MARTELLAGO
per la gestione di servizi sociali di interesse generale — triennio 2025-2027

A tal fine, ai sensi degli articoli 46, 47 e 48 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, consapevole
delle sanzioni penali previste dall'articolo 76 del sopraccitato D.P.R., per le ipotesi di falsita in
atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate,

DICHIARA

- di aver preso visione dell’Avviso pubblico di cui alloggetto e di accettarlo


mailto:comune.martellago.ve@pecveneto.it

integralmente;
- di manifestare, con la sottoscrizione della presente, l'interesse ad espletare le
procedure richieste nell’Avviso e nella convenzione;
- che l'associazione di promozione sociale/organizzazione di volontariato (barrare con
crocetta le seguenti voci interessate):
1 e iscritta nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore RUNTS dal

1 ha sede operativa nel territorio del Comune di Martellago, presso

1 e in possesso dei requisiti attinenti la capacita di contrarre con la Pubblica
Amministrazione in analogia alla non sussistenza delle “cause di esclusione
automatica” stabilite all'art. 94 del D.Lgs. 36/2023;

1 possiede “adeguata attitudine” da valutarsi con riferimento alla struttura, all’attivita
concretamente svolta, alle finalitd perseguite, al numero degli aderenti, alle risorse
a disposizione e alla capacita tecnica e professionale, intesa come “concreta
capacita di operare e realizzare l'attivita oggetto di convenzione”, capacita da
valutarsi anche con riferimento all’esperienza, organizzazione, formazione e
aggiornamento dei volontari (articolo 56 commi 1 e 3 del Codice). [Allegare
relazione illustrativa/curriculum della propria attivita e delle esperienze maturate];

1 ha effettuato verso i volontari impiegati nell’attivita la formazione obbligatoria di
base relativa alla sicurezza sui luoghi di lavoro (D.Lgs. 81/2008 e ss.ii.);

1 ha preso visione, si impegna a rendere edotti i volontari coinvolti nelle attivita
oggetto della convenzione e si impegna altresi ad osservare e far osservare da
parte dei predetti il Codice di comportamento dei Dipendenti del Comune di
Martellago, adottato con deliberazione di Giunta Comunale n. 33 del 16/02/2024, il
cui testo & pubblicato nella sezione Amministrazione Trasparente del sito internet
istituzionale del Comune, raggiungibile attraverso il link indicato di seguito
https://servizi.comune.martellago.ve.it/ServiziOnLine/AmministrazioneTrasparente/Ammin
istrazioneTrasparente#Codice disciplinare e codice di_condotta;

11 che i soggetti rilevanti ai fini della rappresentanza dell’'associazione sono:

Cognome e Nome Luogo e data di nascita Carica ricoperta

che, oltre al sottoscritto, anche i soggetti indicati al precedente punto non si trovano
in alcuna delle condizioni previste dal succitato all’art. 94 del D.Lgs. 36/2023,
diversamente dichiara quanto segue:

Ai fini della formulazione della graduatoria, fornisce le informazioni che seguono:
1. Progetti ai quali intende aderire [allegare relazione descrittiva del progetto che si
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intende realizzare, le modalita di organizzazione ed ogni altro elemento utile al fine
della valutazione]:

"1 Progetto SOCIALE
1 Progetto SCUOLA-CULTURA
numero di mesi (non inferiore a sei) di iscrizione al RUNTS : n. mesi;
numero di volontari che si intendono impiegare per le attivita in convenzione:
'] Progetto SOCIALE n.___
[J Progetto SCUOLA-CULTURA n.

attivita analoghe gia svolte per Amministrazioni Pubbliche, con continuita, per

almeno dodici mesi con le seguenti specifiche:

n. anni, Amministrazione

Attivita svolte:

n. anni, Amministrazione

Attivita svolte:

ll/la sottoscritto/a dichiara, inoltre, di essere informato, ai sensi e per gli effetti dell’art. 13
GDPR (Regolamento UE 2016/679), che i dati personali raccolti sono obbligatori per il
corretto svolgimento dellistruttoria e saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene
resa.

Luogo e data ,

(firma)

Allegati:

1. Documento di identita in corso di validita

2. Copia atto costitutivo o accordo degli aderenti o Statuto o Regolamento

3. Copiaiscrizione al R.U.N.T.S.

4. Relazione illustrativa/curriculum che dimostri “adeguata attitudine” (vedi requisiti di
partecipazione del paragrafo “requisiti di partecipazione” dell’avviso)

5. Relazione descrittiva del/i progetto/i al/ai quale/i si intende aderire.



